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STADGAR FOR SVENSKA BLA STJARNANS SBS RIKSFORBUND
INLEDNING

Svenska BIla Stjarnan (SBS) ar det centrala organet for SBS foreningar pa regional och lokal niva samt
SBS Riksungdomsférbund (RUF). Pa regional niva bendmns féreningarna férbund och pa lokal niva
bendmns de lokalavdelningar och ungdomsavdelningar. Fortsattningsvis kommer ovanstaende
foreningar att ha samlingsnamnet medlemsorganisationer.

SBS och medlemsorganisationernas verksamhet regleras av stadgar for respektive
medlemsorganisation samt av SBS utfardade policyer, bestimmelser och styrdokument.

1. VERKSAMHET

SBS ar en demokratisk, ideell organisation for alla djurintresserade. Organisationen arbetar efter
demokratiska principer och religiost och politiskt obunden. Syftet med verksamheten ar att vara en
motesplats for djurintresserade i alla aldrar, utéva och sprida kunskap om god djurhallning samt
utbilda frivilliga for uppdrag for myndigheter och organisationer.

1.1 Vardegrund

Kunskap, kamratskap, erfarenhet och omtanke ar SBS ledord. Inom SBS finns stor kunskap om djur
och den kunskapen skall vi sprida bland medlemmarna och till allmédnheten. Det var omtanken om
djuren som var anledningen till att vi startade var organisation. Fortfarande ar omtanken om djuren
och varandra en stark drivkraft inom organisationen.

1.2 Barn- och ungdomsverksamhet

RUF ansvarar sjalvstandigt for SBS barn- och ungdomsverksamhet och har status som en sjalvstandig
barn- och ungdomsverksamhet inom SBS.

1.3 Uppdrag

SBS ar en frivillig férsvarsorganisation och har i uppdrag att bista myndigheter vid kriser i samhallet.
SBS utbildar personal i djurhallning, smittskydd och krisberedskap fér uppgiften. Utbildningen riktar
sig framst mot lantbrukets djur men uppdragen kan aven galla andra djur.

2. ORGANISATION

SBS ar riksorganisation for SBS medlemsorganisationer som bedriver verksamhet i regionala férbund
och lokalavdelningar samt for SBS riksungdomsférbund som ocksa bedriver verksamhet pa central
och lokal niva. Verksamheten bedrivs, inom ett av Centralstyrelsen (Cst) faststallt omrade, enligt SBS
grundstadga som faststélls vid respektive medlemsorganisations arsmote.

Varje foérbund ar en juridisk person och formellt understalld SBS Cst. Férbund skall félja de beslut som
fattas av Riksstamman och SBS Cst

Riksstdmman ar SBS beslutande organ.



Cst ar SBS verkstallande organ och har sitt sate i Stockholms lan.

Ett kansli verkstaller Cst beslut.

2.1 SBS Barn- och ungdomsférbund

RUF bedriver sjalvstandigt verksamhet for ungdomar 6-26 ar.

RUF arsmote, Ungdomsstamman, kan med fordel hallas i samband med Riksstimman.
2.2 Overenskommelse

Utbildning, kost och logi samt resor ar kostnadsfria fér den enskilda bla stjarnan nar han/hon deltar i
SBS uppdragsutbildningar. Den som deltar i SBS uppdragsutbildningar forbinder sig i utbyte att skriva
en 6verenskommelse med organisationen. | 6verenskommelsen star det att man ansvarar for att
uppratthalla sina djurskotarkunskaper och att man star till férfogande som en resurs i handelse av en
kris i samhaéllet. Overenskommelsen I6per i fyradrsperioder och foérlings automatiskt. Den som skrivit
overenskommelse med organisationen ar skyldig att genomféra minst tio dagars
repetitionsutbildning under en fyraarsperiod samt att betala medlemsavgiften.

2.3 Rakenskapsar
Organisationens rakenskapsar omfattar tiden 1/1-31/12.
2.4 Firmatecknare

Foreningens firma tecknas av ordféranden i férening med annan styrelseledamot eller annars pa satt
som styrelsen bestimmer, dock alltid tva i férening.

2.5 Ekonomisk ansvarsfrihet

For sina forpliktelser ansvarar SBS endast med sina tillgangar.

3. MEDLEMSKAP

Medlemsorganisationer i SBS ar férbund, lokalavdelningar, RUF och ungdomsavdelningar.
3.1 Medlemsavgift

Enskild person kan bli medlem genom att erlagga medlemsavgift till medlemsorganisation. | de
omraden dar det finns bade forbund och ungdomsavdelningar skall alla medlemmar upp till 26 ar
gora ett eget val om de vill vara anslutna till ungdomsavdelning. Medlemmar mellan 16 och 26 ar kan
dven vara anslutna till férbund.

Medlem skall félja SBS och Riksungdomsférbundets (RUF) stadgar, policyer, bestimmelser och
styrdokument.

Familjemedlem som ar bosatt pa samma adress som helbetalande medlem kan erlagga reducerad
familjemedlemsavgift. Medlem som har éverenskommelse med SBS erlagger alltid hel



medlemsavgift. Riksstamman kan kalla sarskilt fortjant person till hedersmedlem av SBS som darmed
ar befriad fran att erlagga medlemsavgift.

Medlemsavgiftens storlek beslutas av Riksstimman.

3.2Uttrade, vilande medlemsorganisation och uteslutning

Medlemsorganisation har ratt att efter skriftlig begaran uttrada ur SBS.

Cst har ratt att forklara medlemsorganisation vilande. Beslutet skall anmalas till Riksstamman.

Riksstamman kan pa forslag av Cst besluta att ett forbund skall uteslutas ur SBS. For beslut om
uteslutning kravs att forslaget stods av % av beslutande deltagande ombud. Innan forslag vacks om
uteslutning skall Cst ha gett forbundet i fraga stod och hjalp samt mojlighet att yttra sig. Dessutom
kravs ett av Cst inkallat extra arsméte i det forbundet.

Medlemsorganisation kan uteslutas eller statusen férandras om medlemsorganisationen:

- inte utdvar den stadgeenliga verksamheten,
- asidosatter policyer, bestammelser och styrdokument utfardade av SBS eller
- i0vrigt inte fullgor sina skyldigheter enligt de stadgar som galler f6r medlemsorganisationen.

Forbund kan ocksa uteslutas om det handlar pa satt som ar dgnat att skada eller motverka SBS
och/eller medlemsorganisationernas mal och verksamhet och darigenom skadar medlemmarnas
eller allmanhetens fértroende for SBS eller ndgon av dess medlemsorganisationer.

3.3Administrativ avgift

Riksorganisationen dger ratt att ta ut en administrativ avgift per medlem fran forbund och lokal-
avdelningar. Avgiftens storlek faststalls pa Riksstdmman. Avgiften skall delas lika med SBS och RUF
for medlemmar i aldrarna 16-25 ar som valt att ocksa vara medlemmar i ett forbund.

Forbund ager ratt att ta ut en administrativ avgift fran lokala avdelningar.
4. RIKSSTAMMA

Ordinarie Riksstamma halls vartannat ar fore maj manads utgang pa tid och plats som Cst
bestammer. Cst sander ut skriftlig kallelse till forbund och avdelningar senast tolv (12) veckor fére
stdmman. Cst propositioner utsdnds senast tio (10) veckor fére stamman.

Motioner fran forbund och avdelningar skall vara Cst tillhanda senast sex (6) veckor fére stamman.

Handlingar, inklusive valberedningens forslag, skall vara ombuden tillhanda senast tva (2) veckor fére
stamman.

4.1Extra Riksstamma

Extra riksstimma halls nar Cst finner det n6dvandigt eller om minst en tredjedel (1/3) av forbunden
skriftligen begéart detta. Extra riksstimma skall ocksa hallas nar revisorerna sa begar. Cst skall senast
30 dagar efter det att sadan begaran kommit Cst tillhanda kalla till extra stamma. Cst sénder ut
skriftlig kallelse samt handlingar till forbund och avdelningar senast tre (3) veckor fore den extra



riksstdmman. Vid extra riksstdmma skall endast punkterna 1-5 behandlas och sedan den eller de
fragor som angivits i kallelsen.

4.2 Ombud och rostratt

Varje forbund véljer ombud till Riksstimman pa det arsmoéte som féregar Riksstamman.
Forbund med upp till: 50 medlemmar tilldelas en rost
51 — 100 medlemmar tilldelas tva (2) roster
101 — 300 medlemmar tilldelas tre (3) roster
301 — 500 medlemmar tilldelas fyra (4) roster
Darefter tilldelas ytterligare en rost for varje paborjat 300-tal medlemmar.
RUF har fem (5) roster.

Styrelseledamot i Cst far inte vara ombud pa Riksstdmman.
Endast ombud har rostratt.

4.3 Narvaro- och yttranderatt

Narvaro- och yttranderatt tillkommer samtliga medlemmar i SBS, revisorer, inbjudna representanter
for samverkande myndigheter och organisationer samt personal anstéalld av SBS. Andra an
ovanstaende kan inbjudas av Cst och kan erhalla yttranderatt om Riksstimman sa beslutar.

4.4 Beslutsmassighet, omréstning och beslut

Riksstdmman ar beslutsmassig med det antal ombud som infunnit sig efter kallelse i stadgeenlig
ordning. All omréstning sker 6ppet om inte sluten omrdstning begarts.

For beslut krdvs att minst halften av de representerade résterna ar 6verens. For andring av dessa
stadgar se punkt 9. Vid lika réstetal dger tjanstgorande motesordférande utslagsrdst under
forutsattning att denne ar rostberattigad, i annat fall avgor lotten. Vid lika rostetal i personval skall
lottning ske. Fullmaktsrostning ar ej tillaten.

4 5Motioner

Motionsratt tillkommer férbund, lokalavdelningar och RUF och skall ha inkommit till Cst senast sex
(6) veckor innan Riksstamman. Cst skall yttra sig 6ver samtliga motioner och tillstidlla ombuden
motioner och yttranden sa att dessa ar ombuden tillhanda senast tva (2) veckor for Riksstamman.

Motioner som innebadr andringsforslag till Cst propositioner behandlas i anslutning till propositionen.
4.6 Valbarhet

Valbar till fortroendeuppdrag inom riksorganisationen ar den som ar medlem i SBS
medlemsorganisationer. Undantagna ar revisorerna och stammoordférande, vilka kan valjas utanfor
medlemsgruppen. Anstalld i riksorganisationen kan inte véljas till fortroendeuppdrag.

4.7 Protokoll

Vid styrelsesammantrade, Riksstamma och extra riksstamma skall protokoll féras. Detta skall justeras
av motesordféranden och av en sarskild utsedd protokolljusterare vid styrelsesammantrade och tva
utéver ordférande vid Riksstamman. Medlem, ombud och ledamot ager ratt att fa avvikande mening
antecknad till protokollet.



4.8 Arenden vid Riksstimma

1. Val av ordférande for stamman
2. Motets 6ppnande

3. Anmalan av styrelsens val av staimmosekreterare
4. Val av tva justerare, tillika rostréknare, att jamte ordférande justera protokollet
5. Faststdllande om motet blivit stadgeenligt utlyst
6. Faststallande av rostlangd
7. Styrelsens arsredovisning for de senaste tva (2) verksamhetsaren
- beslut om styrelsens férvaltningsberattelse samt faststallande av resultat- och balansrakning
8. Revisorernas berattelse over styrelsens forvaltning under de senaste tva (2) aren
9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser
10. Faststallande av styrelsens forslag till verksamhetsinriktning for kommande verksamhetsar
11. Information om det ekonomiska laget
12. Behandling av propositioner
13. Behandling av motioner
14. Faststadllande av medlemsavgifter for de kommande tva (2) verksamhetsaren
15. Faststallande av de administrativa avgifter medlemsorganisationer erlagger till Riksforbundet
16. Val av ordférande pa tva (2) ar
17. Val av vice ordférande pa tva (2) ar
18. Val av fem (5) 6vriga styrelseledamoter pa tva (2 ar)
19. Anmalan av tva (2)ordinarie ungdomsrepresentanter fran Ungdomsradet att inga i Cst

20. Faststallande av arvoden efter forslag fran valberedningen

21. Val av tva (2) revisorer jamte personliga suppleanter fér en tid av tva (2) ar. Minst en (1) av de
ordinarie revisorerna och dennes suppleant skall vara auktoriserad.

22. Val av tre (3) ledamoter att utgora valberedning t.o.m. nasta Riksstdmma, av vilka en (1) utses

som sammankallande

23. Riksstdmmans avslutning



5. CENTRALSTYRELSEN (Cst)

Cst leder och samordnar SBS verksamhet och férvaltar dess medel.
Organisationen utser/anstaller genom Cst férsorg befattningshavare pa kansliet.
5.1 Cst sammansattning

Cst bestar av ordférande, en (1) vice ordférande och sju (7)ledaméter, varav fem (5) ar valda av
riksstdmman och tva (2) ar ordinarie ungdomsrepresentanter valda av ungdomsstamman.

Styrelseledamoter tilltrader omedelbart efter den Riksstamma dar de blivit valda.

Cst far adjungera annan person. Adjungerade har yttrande- och forslagsratt men inte rostratt.
Adjungerad ager ratt att fa sin sarskilda mening antecknad till protokollet.

5.2 Mandattid

Ordfdrande, vice ordférande och 6vriga ledamaéter liksom valberedning och revisorer viljs pa tva (2)
ar.

5.3 Cst sammantraden
Cst sammantrader efter kallelse fran ordféranden eller da minst tre (3) ledamoter sa begar.

Cst ar beslutsmassig nar samtliga ledamoter kallats och da minst halften av styrelseledamoterna ar
narvarande. Ordféranden har vid lika rostetal utslagsrost. Vid minsta beslutsmassighet skall samtliga
vara ense om beslutet.

6. VALBEREDNING

Valberedningen skall till Riksstdmman framlagga forslag i de valdarenden som finns upptagnai
dagordningen. Foreslagna kandidater skall vara tillfragade och ha accepterat nomineringen.
Valberedningen bor verka for att Cst blir sa allsidigt sammansatt som majligt med hansyn till
organisationens syfte och uppgifter.

Valberedningen sammantrader nar sasmmankallande eller minst halva antalet ledamoter sa
bestammer.

Valberedningen skall, senast den 1 december aret innan riksstamman halls, skriftligen fraga dem,
vars mandattid gar ut vid Riksstamman, om de kandiderar féor kommande mandatperiod.

Valberedningen skall senast den 1 februari samma ar som Riksstimman dger rum meddela Cst,
forbund och lokalavdelningar vilka fértroendeman som avbojt respektive accepterat kandidatur.
Senast den 1 april skall nomineringar till de olika poster som skall vdljas pa Riksstdmman vara
valberedningen tillhanda. | valberedningens forslag till Cst skall alla nominerade personer redovisas.

| valberedningens uppdrag ingar ocksa att till Riksstimman ldamna forslag i andra drenden dar
stadgan sa kraver eller da Cst pa grund av jav ej kan lagga forslag i till exempel arvodes- och
ersattningsfragor till ordféoranden och 6vriga styrelseledamoéter. Valberedningen skall fortlopande



under hela mandatperioden félja verksamheten inom riksférbundet och skall fortlépande ta del av
styrelseprotokoll och 6vriga handlingar.

Den som ingar i valberedningen far inte obehérigen yppa vad hon/han i denna egenskap fatt
kdnnedom om. Vid valberedningens sammantraden skall protokoll foras. Dessa protokoll skall efter
arsmotet 6verlamnas till Cst for arkivering.

Till valberedningen kan endast valjas medlemmar, som inte innehar annan av Riksstamman vald
fortroendepost i riksforbundet. Féreslas ledamot i valberedningen till annan fortroendepost inom
riksférbundet sa skall arbetet i valberedningen frantradas.

Mandattiden kan hogst uppga till tre (3) riksstammoperioder.
7. REVISORER OCH REVISION

Minst en av ordinarie revisorer och en suppleant skall vara auktoriserad revisor. Mandattiden for
revisorer och revisorssuppleanter ar tva (2) ar.

Medlem som valjs till revisor och revisorssuppleanter far inte samtidigt inneha annan fortroendepost
i riksférbundet. Revisor kan ocksa valjas utanfor medlemsgruppen. Avgaende styrelseledamot kan ej
valjas till revisor forran ett ar forflutit efter avgangen.

Revisorerna skall fortldpande under aret ta del av foreningens réakenskaper, stammo- och
styrelseprotokoll och dvriga handlingar.

Revisorerna skal senast den 1 mars erhalla alla de handlingar som kravs for revisionen. Revisionen
skall vara avslutad inom en (1) manad efter det att revisorerna erhallit handlingarna.

8. DJURPENSIONAT, DJURKLINIKER MED MERA

Cst skall i forvag godkanna beslut om att i SBS namn starta, driva eller avveckla djurkliniker eller
liknande anldaggningar.

Affarsdrivande verksamhet far inte startas i SBS namn eller av till SBS ansluten organisation, pa
regional eller lokal niva utan Cst sarskilda tillstand.

| de fall dar sadant tillstand getts iklader sig inte riksférbundet nagot ekonomiskt ansvar.
9. STADGEANDRING

For dndring av dessa stadgar kravs beslut vid ordinarie riksstamma med minst tva tredjedels (2/3)
majoritet av rostberattigade narvarande.

Forslag till andring av stadgarna kan lamnas skriftligen av férbund, lokalavdelningar och RUF genom
motion samt av Cst.

10. STADGETOLKNING

Uppstar tvekan om den riktiga tolkningen av dessa stadgar eller om fall forekommer som inte ar
forutsett i stadgarna avgors fragan av Cst.



11. UTESLUTNING

Medlem som uppenbart skadar SBS verksamhet, bryter mot dess stadgar eller av stamman fattade
beslut, kan av Cst uteslutas ur SBS.

Uteslutning gdller omedelbart efter det att Cst protokollférda beslut justerats. Den uteslutna
medlemmen kan begéra att fa beslutet om uteslutning prévat pa nasta Riksstamma.

12. UPPLOSNING

Beslut om SBS upplosning fattas vid tva (2) pa varandra foljande Riksstimmor, varav en (1) skall vara
ordinarie, med minst tva (2) manaders mellanrum. F6r beslut krdvs minst tva tredjedels (2/3)
majoritet. Den sista Riksstdamman beslutar om hur SBS behallna medel skall disponeras.





